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La crescita di strumenti di protezione sociale integrativa

Un'idea nuova ...
di due secoli fa

Le societa di mutuo soccorso sono rette dai principi di mutualita
senza alcun fine di speculazione e di lucro. Hanno finalita di carattere
assistenziale a beneficio dei propri soci, tutelandoli nell’'ambito
dell’assistenza previdenziale, economica e sanitaria

di CRISTIANO GATTI*

e societa di mutuo soccorso sono
nate alla fine del 1700 come asso-
ciazioni volontarie con lo scopo di
migliorare le condizioni materiali e
morali dei ceti lavoratori.

Tali societa si fondavano sulla mutualita, sulla so-
lidarieta ed erano strettamente legate al territorio in
cui nascevano. Dopo una prima fase in cui le mutue
presentavano tratti tipici mutualistico-corporativi
dei primi anni del 1800, in cui erano presenti an-
che elementi caritativi, ci si avvio sempre di piu

verso la scomparsa del particolarismo di mestiere
e della figura del socio protettore. Fra i principali
obiettivi delle societa di mutuo soccorso vi erano
I’istruzione, il mutualismo in caso di infermita e
la previdenza. Furono piu tardi regolamentate in
base alla legge del 1886, rappresentando di fatto
uno strumento di grande modernita, per garantire
attraverso 1’autofinanziamento e la solidarieta, un
sostegno per gli eventi piu dannosi quale 1’infor-
tunio, I’inabilita al lavoro e la malattia. Oggi in
un momento in cui i sistemi di protezione socia-
li universalisti stanno mostrando il limite di costi
sempre meno sostenibili attraverso I’incremento
dell’imposizione fiscale generale, diventa nuova-
mente strategico il contributo che forme di inte-
grazione volontarie e non profit come quelle mu-
tualistiche riescono a fornire all’intera riforma del
“welfare state”. La contrazione del welfare state
e la contemporanea crescita di nuovi bisogni tra
i cittadini ha determinato una crescita dei diversi
strumenti di protezione sociale integrativa. Tra que-
sti la sanita integrativa. Nel corso degli ultimi anni

Differenze fra la Societa di mutuo soccorso e una compagnia assicurativa

Organizzazione volontaria
di “self help”
che si autogestisce
senza fine di lucro

Mutua Sanitaria
Integrativa

Impresa commerciale che
a fronte della presentazione
di un servizio
deve trarre profitti

Compagnia
di Assicurazione

Non recede mai dal rapporto
associativo.
Solo il Socio puo farlo
alle scadenze

Assiste i Soci
per tutta la vita

Cessa la copertura a
70/75 anni perché
assistere gli anziani
€ antieconomico

Recede dalla polizza al verificarsi
di un sinistro perché non ha
convenienza ad assicurare persone
a rischio di ulteriori patologie



SEZIONE PROMOZIONALE

il Sistema sanitario nazionale ha conosciuto processi
di riforma che hanno portato alla definizione di un
modello universalistico che assicura prestazioni di
base a tutti i cittadini e che si accompagna a un ten-
tativo di garantire una maggiore efficienza dei ser-
vizi erogati attraverso una riconversione del sistema
pubblico verso un modello organizzativo aziendale.
At punti di inefficienza del sistema sanitario i citta-
dini hanno supplito con coperture, assicurative e/o
mutualistiche individuali.l

*presidente di Idealmutua Societa di mutuo soccorso

Tutti i vantaggi per gli associati

Non recesso da parte delle compagnie

La mutua con tutti i suoi associati rappresenta un’uni-
ca controparte per le compagnie di assicurazione,
pertanto in caso di sinistro per un singolo associato
la compagnia non puo recedere dal contratto. Nel
caso invece delle comuni polizze individuali, in caso
di sinistri prolungati e onerosi le compagnie posso-
no recedere o non rinnovare pit il contratto, creando
difficolta finanziarie a chi & vittima di un eventuale
sinistro.

Tariffe vantaggiose

L'unione fa la forza in termini di costi, fino al 50% piu
bassi: infatti, & la mutua stessa a stipulare il contratto
con le compagnie di assicurazione e quindi, a spun-
tare condizioni migliori grazie alla maggior capacita
contrattuale.

Agevolazioni fiscali

Per le persone fisiche

| contributi associativi sono detraibili dalle imposte al
19%, fino a euro 1.291,14.(art 15 lett i bis TUIR. DPR
917/1986).

Per le aziende

|dealmutua in qualita di societa di mutuo soccorso,
rientra tra i soggetti previsti dall‘art 51 comma 2 lett.
a del DPR 917/86 T.U.I.R., pertanto consente la dedu-
cibilita dal reddito dei contributi associativi versati.
L'art. 51, 2°co. lett. a) del T.U.I.R (D.PR. 22 dicembre
1986, n. 917) prevede che non concorrono a formare
il reddito di lavoro dipendente i contributi versati sia
dal datore di lavoro che dal lavoratore a enti o casse
aventi esclusivamente fine assistenziale in conformi-
ta a disposizioni di legge, di contratto o di accordo o
regolamento aziendale.

Semplicita

Attraverso un unico modulo d'iscrizione & possibile
associarsi alla mutua, includere i propri famigliari e
scegliere fra una o pit prestazioni previste dal piano
assistenziale.

Prestazione “Salva Patente”

[l ritiro della patente di guida rappresenta oggi un
danno personale e professionale. Per questo mo-
tivo e stata realizzata da Idealmutua la soluzione
ideale per tutelarsi contro il ritiro, sospensione e
revoca della patente.

Caratteristiche

m Diaria giornaliera per un massimo di 180 gg. nel
caso di ritiro/sospensione per incidente o per vio-
lazione del codice della strada.

m Indennita Zero Punti: rimborso delle spese per
sostenere |'esame di idoneita tecnica.

m Indennita Autoscuola: qualora venissero decur-
tati dei punti, la societa garantisce il costo neces-
sario per frequentare presso un‘autoscuola il corso
per recuperare i punti persi.

Tutela legale

m Spese legali e peritali senza limite annuo.

m Difesa penale in procedimenti per delitti colposi
e contravvenzioni connessi a incidente stradale. ..

m Formulazione di ricorsi e istanze. ‘ fgﬁ?_{’:’f{"ﬁﬂa

Idealmutua é a disposizione per elaborare soluzioni su
misura riservate ad aziende, associazioni di categoria
e albi professionali.

Chi e Idealmutua Sms

Idealmutua & una Societa di mutuo soccorso costituita ai sensi e agli effetti della
legge 15 aprile 1886 n. 3818.

Ha come scopo la solidarieta di mutuo soccorso a beneficio dei propri soci e loro
familiari in tutte e forme e le modalita consentite dalla legge.

Eroga in forma diretta o indiretta, anche tramite la gestione associata con altri or-
ganismi, enti e/o soggetti pubblici e privati, assistenze previdenziali, economiche e
sanitarie.

Si propone tra |'altro di:

a) erogare ai soci assistenze, sussidi e prestazioni in caso di infortunio, malattia,
invalidita, inabilita temporanea o permanente, inabilita di lunga durata, morte o altri
prevedibili e imprevedibili eventi, sia in forma diretta che indiretta, stipulando a tal
fine accordi, convenzioni, polizze con imprese autorizzate ai sensi di legge,

b) gestire fondi integrativi sanitari promossi da contratti e accordi collettivi, anche
aziendali, e da lavoratori autonomi e liberi professionisti e associazione di categoria,
¢) partecipare e rafforzare i principi della mutualita e legami di solidarieta fra i soci,
d) stipulare accordi con societa di servizi specializzate nel settore sanitario assicura-
tivo, parasanitario, con strutture ospedaliere, istituti di cura pubblici e privati, centri
poli-specialistici e laboratori di analisi e diagnostica strumentale,

e) promuovere e sostenere la costituzione e/o la gestione in forma mutualistica di
case di cura e di assistenza, nonché case albergo e/o per anziani;

f) promuovere attivita nei settori dell'informazione ed educazione sanitaria, mutua-
listica e cooperativa.
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